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El Consell Esportiu del Pla de I'Estany presenta el segon informe anual
amb perspectiva de genere, amb la finalitat d'analitzar la situacio
actual de I'entitat en materia d'igualtat, valorar-ne els progressos

- ‘. ' p ' i identificar els reptes pendents per continuar avancant cap a una
; |3 " organitzacio mes equitativa

Aguest informe dona continuitat al treball iniciat amb la publicacio
del primer Pla d'lgualtat, aprovat el setembre de 2022, i al primer
: . informe anual amb perspectiva de genere editat el passat curs 23-
t - r - 24. Des d'aleshores, el Consell Esportiu ha mantingut i reforcat el
seu compromis amb la igualtat de genere, impulsant les accions
previstes al Plaiincorporant-ne de noves enrespostaales necessitats
detectades.

i’i

A traves d'aguest document es pretén, d'una banda, fer una andalisi
comparativa respecte als resultats del curs anterior i, de l'altrag,
establir noves linies d'actuacio i indicadors gue permetin continuar
integrant la perspectiva de genere de manera transversal en totes
les arees i activitats de 'entitat.

INDEX

L'entitat

Xarxes socials

Pla d'igualtat

(=2~ T~

L'activitat




‘ CONSELL
ESPORTIU
ad))

PLA DE LESTANY

L'ENTITAT

A continuacio es presenten algunes dades per
coneixer mes a fons I'estat de I'entitat amb
perspectiva de genere.

TOTAL DE PERSONES
EQUIP HUMA

45 X 46,94% 52 g 53,06%

/15% Dones N 7%Homes
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23-24: Dones 41% Homes 59%

COMISSIO EQUIP DE GESTIU
DIRECTIVA | COORDINACIO

12

o 1 8 4
HOMES  DONES HOMES  DONES
83,33% 16,67% 66,66% 33,33%

EQUIP DE TUTORS |
DINAMITZACIO TUTORES DE JOC

o1

23 28 8
HOMES  DONES HOMES
45,10% 54,90% 100%

EQUIP DE SUPORT - MITJANA DE PERSONES
VOLUNTARIAT | PRACTIQUES TREBALLADORES

21 16,55

8 13 9,72 6,83

HOMES  DONES HOMES ~ DONES
38,10% 61,90% 08,73% 41,27%
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XARXES
SOCIALS

SEGUIDORS | SEGUIDORES

2.895/
vz 910

o (o}

A v
1.768 1.08S9

61,90% 38,10%

/10,7% Dones 0,6%Homes

*23-24: Homes 38,7% 0ones 61,2%
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Durant el curs 24-25 s’han dut a terme 7 accions del Pla d'lgualtat:

+ Definicio del pressupost anual d'igualtat

 "Campanya per una empresa mes oberta”. Pla de sensibilitzacid i informacio sobre el
Pla d'lgualtat.

 Fomentar la conscienciacio sobre la igualtat d'oportunitats i la corresponsabilitat a
traves dels canals de comunicacio de I'empresa.

+ Aplicar un criteri de discriminacio positiva en la seleccid de personal.
 Seqguiment periodic de la implementacio d'accions positives (semestral)

 Seguiment periodic de la situacio d'igualtat d'oportunitats de genere a 'entitat (anual)
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L'ACTIVITAT

A continuacio es presenten les dades de
participacio a les activitats que genera
I'entitat per ambits de treball des d'una

perspectiva de genere: PARTICIPACIO TOTAL

19.860
=322 +1.971

o d'

A v
9.363 10.497/

47,15% 02,85%

*23-24: Homes 9,553 Dones 8.336
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AMBIT D’'EDUCACIO

e 0,0 0O

2.613

AMBIT ] 3 796
COMPETICIO PERSONES o

2.527

AMBIT D'ACCIO SOCIAL

| COMUNITARIA PERSONES 2 0 0 81

769 5%
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2.263

AMBIT DE SERVEIS 5 0 6 5
| COOPERACIO PERSONES u

>a
=
=
—|
O
m
p]
>
—
c
|



D CONSELL
1 ESPORTIU
PLA DE LESTANY
PLADE LESTANY.

Analitzant les dades de participacio a les activitats del Consell Esportiu del curs 2024-2025, en
comparacio amb les del 2023-2024, es detecta un manteniment dels percentatges els quals mostren
equitat de generes amb una lleu diferencia cap a un percentatge superior d'homes (52,85% homes
i 47,15% dones).

A nivell d'activitat, la nova forma d'agrupacio dels projectes dificulta la comparativa del curs anterior
amb 'actual, Tot i aixi, 'andlisi detallada per ambits i equips permet identificar aspectes de millora i
tendencies diferenciades:

- Ambit educacié i esport: practicament paritari (53,05% homes - 46,95% dones), fet que
mostra estabilitat i bon equilibri en els programes escolars i de promocit esportiva,

- Ambit competicié: es detecta una presencia masculina superior (66,57%), una diferéncia

encara significativa respecte al conjunt de I'entitat. Aquesta dada reflecteix la persistéencia
d'estereotips de genere en determinades maodalitats esportives (futbol, escacs, gimnastica
artistica o ritmica, voleibol).

- Ambit d’accid social i comunitaria: amb una major preséncia masculina (63,05%).
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- Ambit de salut i benestar: predomini femeni molt clar (67,49%), seguint la tendéncia
observada en cursos anteriors per activitats de promocio de la salut per a persones adultes i
gent gran.

- Ambit de serveis i cooperacié: practicament paritari (51,65% homes - 48,35% danes),
consolidant la tendéencia positiva de I'any anterior.

Pel gue fo o lo compaosicié interna de I'entitat, tambeé s'observa una millora en la representacio
femenina global (del 41% al 46,9%). Destaca el creixement del percentatge de dones a I'equip
de dinamitzacio (de 45% a 54,9%) i al voluntariat (de 53% a 61,8%). Tot i aix0, continuen existint
desequilibris significatius en els espais de decisio i representacio, com ara la Junta Directiva (83%
homes - 17% dones) i especialment en el col'lectiu de tutors i tutores de joc, on la presencia femenina
@s encara inexistent,

Els reptes futurs passen per:
* Incrementar la presencia femenina en els ambits de competicio i en els espais de decisio.

+ Continuar impulsant accions de sensibilitzacio i referents femenins en esports
tradicionalment masculinitzats.

+ Consolidar la perspectiva de genere de manera transversal en totes les activitats,
formacions i projectes de I'entitat.
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